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S5. Tyottdmyysaste (tyottomien osuus tydvoimasta %) (Kymenlaakso)
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Arviointiperusteet: TyottOmyysaste mittaa tyottdmind tyonhakijoina olevien henkildiden prosenttiosuutta tyévoimaan kuuluvista.
Tyovoimaan kuuluvat ne tydikéiset (yleensa 15-64 -vuotiaat) henkildt, jotka ovat joko tydssé tai etsivat tyota ja ovat tyottomid. Tyottomana
olevien mé&&rdd mitataan Suomessa kahdella menetelmélld: Tilastokeskuksen otospohjaisella tydvoimatutkimuksella sekd tyo- ja
elinkeinotoimistojen yksilopohjaisen tyonhakijarekisterin perusteella. Naiden menetelmien tyottémyysluvut poikkeavat jonkin verran
toisistaan, mika johtuu tilastointiperusteiden eroista: muun muassa tyonhaun aktiivisuus ja tydmarkkinoiden kéaytettavissa olo maaritellaén
hieman eri tavoin. Ty0- ja elinkeinoministerion Tyonvélitystilasto perustuu lainsaddantoon ja hallinnollisiin maaréyksiin, Tilastokeskuksen
tyovoimatutkimus noudattaa Kansainvélisen tyojarjeston ILO:n tilastointisuosituksia ja EU:n tilastoviraston Eurostatin kdytantoja.

Tyonvalitystilaston tyottomyysaste (jonka laskemisessa kaytetty tyovoimaluku saadaan joko Tilastokeskuksen tyévoimatutkimuksesta tai
maakunta- ja pienemmilla alueilla tydssakayntitilastosta) on yleensa jonkin verran korkeampi kuin tyovoimatutkimuksen luku, mutta trendit
ovat samansuuntaiset. Koska Tilastokeskuksen tydvoimatutkimus on otospohjainen, tydnhakijarekisteri ja siita koottu tyonvalitystilasto
kuvaa paremmin tyottdmyyden maakunnallista ja muuta alueellista tasoa. Oheisissa kuvissa esitetddn molemmilla tavoilla lasketut asteet.

Vuonna 2021 tyottdmien tyonhakijoiden maard vaheni edellisvuodesta Kymenlaaksossa (-15 %). Myds koko maassa tyottdmien méaara
vaheni (-13 %). Tyottémyyden suhteellinen taso eli tydttémyysaste on kuitenkin maakunnassa koko maan keskiarvon ylapuolella.
Tilastokeskuksen tyévoimatutkimuksen mukainen aste laski maakunnassa 9,4 prosentista 8,6 prosenttiin. Koko maan tyéttémyysaste oli 7,8
%. Tyohallinnon mukainen keskimaardinen tyottomyysaste oli 12,6 %, kun koko maan keskiarvo oli 11,4 %. Maakuntien vélisessa
vertailussa Kymenlaakson tyottdmyysaste oli viidenneksi heikoin. Alhaisin ty6ttomyysaste oli Pohjanmaalla (6,7 %) ja korkein Paijat-
Hémeessa (14,3 %).

Kotka-Haminan seudulla tyottémyysaste (13,5 %) oli heikompi kuin Kouvolan seutukunnassa (11,7 %). Kymenlaakson kuntien korkein
tyottomyysaste oli Kotkassa: keskimaarin 14,5 %. Matalin aste oli Pyht&alla: 9,8 %.

Indikaattorin kehittyminen: Indikaattorin S5 arvioinnissa kaytetddn Tyo- ja elinkeinoministerion tilastoa. Kymenlaaksossa indikaattorin
S5 trendi on laskusuunnassa, kehittyy kansallisen kehityksen indikaattorin tason oltua v. 2021 kansallista tasoa heikompi.
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